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E-learning, videoconferenza, presenza e addestramento pratico, secondo le esigenze.
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Come si legge questo catalogo?

Una guida rapida prima di sfogliare le 10 aree tematiche.

Il tab colorato

Ogni area ha un colore. Il tab sul bordo destro di ogni pagina resta acceso quando ti trovi in
quell'area: ti aiuta a orientarti sfogliando il catalogo, anche senza leggere il testo.

Durata e periodicita

Ogni corso riporta la durata dell'erogazione e, quando prevista, la periodicita di aggiornamento
(es.5anni,Tanno). Il simbolo — indica che va verificata, in base al profilo e alla disciplina applicabile.

Tabelle a doppia colonna

Alcune aree (es. sicurezza alimentare HACCP) prevedono percorsi differenziati per Regione o profilo.
Per restare consultabili in poco spazio, questi elenchi sono impaginati su due colonne affiancate:
la lettura prosegue dall'alto verso il basso nella prima colonna, poi nella seconda.

Prima dell'attivazione

SICUREOS verifica sempre mansione, settore, livello di rischio, formazione pregressa e disciplina
applicabile. L'erogazione in e-learning e prevista solo nei casi consentiti dalla normativa vigente.

Legenda rapida

DURATA = ore di erogazione del corso
PERIODICITA = validita / cadenza di aggiornamento richiesta
— = da verificare con SICUREOS in base al profilo, al contratto collettivo o alla disciplina regionale

WWW.SICcUureos.com e
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Indice delle aree tematiche

171 percorsi organizzati in 10 aree — un unico partner per la tua formazione.

Il catalogo raccoglie I'offerta e-learning completa di SICUREQOS. | percorsi sono organizzati per area tematica,
con indicazioni sintetiche su titolo, durata e periodicita.

Programmi dettagliati e preventivi personalizzati sono disponibili su richiesta.

Formazione lavoratori 'I'I

<

AREA Ol - pagina 4 corsi

Aggiornamento lavoratori

AREA 02 - pagine 5-6 corsi

Ruoli e figure della sicurezza

AREA O3 - pagina7 corsi

Formazione sanitaria

AREA 04 - pagina7 corsi

Aggiornamento sanitario

.« AREAO5 - pagina?

corsi

Aggiornamento CSE / CSP

AREA 06 - pagina 8 corsi

Competenze digitali e privacy

AREA Q07 - pagina9 Corsi

N Sicurezza alimentare e HACCP

N\  AREAOS - paginalo S

Anticorruzione e 231
2 2

AREA 09 - paginaTl corsi

L, Soft skills

N
@ AREA10 - paginal2

corsi

WWW.Sicureos.com 9
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AREA 01

a Formazione lavoratori

Percorsi iniziali per la formazione dei lavoratori —

Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025, ove applicabile.

FORMAZIONE INIZIALE - T1 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA

Formazione generale dei lavoratori 4 ore Permanente

Formazione specifica (lavoratori) 4 ore 5 anni u
Formazione specifica (commercio e distribuzione) 4 ore 5 anni l
Formazione specifica (pulizie e disinfezione di ambienti e attivita similari) 4 ore 5 anni l
Formazione specifica (uffici) 4 ore 5 anni l
Formazione specifica (addetti ai trattamenti e alle cure estetiche) 4 ore 5 anni

Formazione specifica (servizi per la persona) 4 ore 5 anni l

Formazione specifica (addetti alla ristorazione) 4 ore 5 anni '
Formazione specifica (manutenzione del verde) 4 ore 5 anni '
Formazione specifica (manutenzione e riparazione veicoli) 4 ore 5 anni

Formazione specifica dei farmacisti 4 ore 5 anni '

WWW.Sicureos.com a
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AREA 02

@g@ Aggiornamento formazione lavoratori

Aggiornamenti obbligatori o normati, guando previsti dalla disciplina applicabile.

AGGIORNAMENTI PERIODICI PER SETTORE - 19 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
Aggiornamento formazione (lavoratori) 6 ore 5 anni
Aggiornamento formazione (uffici) 6 ore 5 anni l
Aggiornamento formazione (edilizia) 6 ore 5 anni u
Aggiornamento formazione (settore commercio e distribuzione) 6 ore 5 anni
Aggiornamento formazione (settore metalmeccanico) 6 ore 5 anni I
Aggiornamento per lavoratori (confezionamento articoli ed alimenti) 6 ore 5 anni l
Novita legislative in materia di antincendio 6 ore 5 anni
Aggiornamento formazione (addetti ristorazione) lora 5 anni l
Aggiornamento formazione (settore manifatturiero) 6 ore 5 anni l
Aggiornamento per lavoratori (cura e manutenzione del verde) 6 ore 5 anni
Aggiornamento per lavoratori (produzione cinematografica e similari) 6 ore 5 anni l
Aggiornamento lavoratori (manutenzione e riparazione di autoveicoli) 6 ore 5 anni '
Aggiornamento per lavoratori (coltivazioni agricole e allevamenti) 6 ore 5 anni
Aggiornamento per lavoratori (impiantisti e manutentori) 6 ore 5 anni
Aggiornamento per lavoratori (addetti ai trattamenti e alle cure estetiche) 6 ore 5 anni
Aggiornamento per lavoratori (pulizie e disinfezione di ambienti e attivita similari) 6 ore 5 anni
Aggiornamento per lavoratori (produzione cinematografica e similari) 6 ore 5 anni
Responsabilita, reati e sanzioni nel D.Lgs. 81/2008 3ore 5 anni
Aggiornamento per farmacisti e addetti alla vendita di medicinali in esercizi specializzati © ©re 5 anni
Aggiornamento per lavoratori (trattamenti estetici: barbieri e parrucchieri) 6 ore 5 anni

WWW.Ssicureos.com e
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AREA 02

@%@ Aggiornamento formazione lavoratori

Aggiornamenti obbligatori o normati, guando previsti dalla disciplina applicabile.

FOCUS TRASVERSALI E BENESSERE (INTEGRATIVI, NON SOSTITUTIVI) - 6 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
Stress lavoro correlato 2 ore 5 anni
Tecnostress e digital detox 2 ore 5 anni

FOCUS TRASVERSALI E BENESSERE (INTEGRATIVI, NON SOSTITUTIVI) - 6 PERCORSI (SEGUE)

CORSO DURATA PERIODICITA
Smartworking essential 1ora =

Well smartworking Tora 5 anni
Smartworking pratical 1ora 5 anni
Comunicazione del rischio 1ora 5 anni

WWW.SICcUureos.com G
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AREA 03

Ruoli e figure della sicurezza

Percorsi per dirigenti, datori di lavoro, RSPP/ASPP, RLS e formatori, con verifica dei requisiti di accesso.

RUOLI, FIGURE E AGGIORNAMENTI - 14 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
Aggiornamento dirigenti 6 ore 5 anni
Aggiornamento ASPP 20 ore 5 anni l
Aggiornamento per datore di lavoro-RSPP 8 ore 5 anni '
Aggiornamento datore di lavoro 6 ore 5 anni u
Aggiornamento RLS (aziende con meno di 50 lavoratori) 4 ore 1anno l
Aggiornamento RLS (aziende con piu di 50 lavoratori) 8 ore 1anno
Corso per formatori nel settore della sicurezza sul lavoro 24 ore 3 anni l
Modulo A per RSPP/ASPP 28 ore 5 anni l
Formazione datori di lavoro 16 ore 5 anni '
Formazione datori di lavoro - modulo cantieri 22 ore 5 anni
Modulo cantieri (datori di lavoro in edilizia) 6 ore 5 anni l
Formazione dirigenti 12 ore 5 anni
Formazione dirigenti - modulo cantieri 18 ore 5 anni
Modulo cantieri (dirigenti in edilizia) 6 ore 5 anni

WWW.Sicureos.com a
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AREA 04 -05

Formazione e aggiornamento in ambito sanitario

Percorsi obbligatori o specialistici in relazione a mansione, rischio e disciplina applicabile.

04 - FORMAZIONE SANITARIA (INIZIALE) - 6 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA

Formazione in radioprotezione (sanita) 6 ore -

Formazione specifica in ambito sanitario 12 ore 5 anni

Sicurezza negli impianti di risonanza magnetica 1ora -

Comunicazione efficace in ambito sanitario 3ore -

Formazione specifica (settore sanitario in attivita domiciliare) 8 ore 5 anni

04

Prevenzione delle aggressioni al personale sanitario 2 ore -

05 - AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SANITARIA - 2 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
Aggiornamento formazione (settore sanitario) 6 ore 5 anni
La responsabilita da infezione sanitaria nella giurisprudenza penale e nella dottrina 2 ore 5 anni

WWW.SICcUreos.com @
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AREA 06

K4 Coordinatori cantieri e compliance d'impresa

Aggiornamento CSE/CSP e percorsi di compliance su anticorruzione e responsabilita degli enti.

06 - AGGIORNAMENTO CSE/CSP — 6 MODULI, 34 ORE DISPONIBILI

CORSO DURATA PERIODICITA
Tecniche di comunicazione e comunicazione del rischio 8 ore 5 anni
Titolo IV del D.Lgs. 81/2008 8 ore 5 anni
Valutazione dei rischi 6 ore 5 anni
Lavori in quota 3ore 5 anni
Organi di vigilanza, verifiche ispettive e documenti da tenere in cantiere 2 ore 5 anni
Tipologie di rischi in cantiere 7 ore 5 anni

WWW.SICcUureos.com @



SICURE®SS

Smart Training, Safe Working

Catalogo corsi e-learning
AREA 07

Competenze digitali e privacy

Privacy/GDPR, cybersecurity, transizione digitale, NIS2 e Al Act. Requisiti dipendenti da ruolo e organizzazione.

PRIVACY E GDPR - 7 PERCORSI (PERIODICITA ANNUALE, SALVO DOVE INDICATO)

CORSO DURATA
Corso privacy e GDPR per dirigenti e imprenditori 3 ore
Corso privacy e GDPR per incaricati del trattamento dati 2o0re
Primo aggiornamento annuale privacy e GDPR 1ora
Secondo aggiornamento annuale privacy e GDPR Tora
Terzo aggiornamento annuale privacy e GDPR - refresh learning Tora

Quarto aggiornamento annuale privacy e

. - 1ora
GDPR - gestione responsabili trattamento

Al literacy e privacy Tora

CYBERSECURITY, TRANSIZIONE DIGITALE, NIS2, Al ACT - 9 PERCORSI

CORSO DURATA

(@]
o B cn cn o con En GER

Computer essentials 6 ore
Cybersecurity express 2ore
Transizione digitale 3 ore
Cybersecurity awareness - Livello 1 3ore
Cybersecurity awareness - Livello 2 3 ore
Cybersecurity awareness - Livello 3 3ore
Cybersecurity awareness - Livello 4 3 ore
NIS2 per le PMI: guida pratica alla conformita 2 ore
Al Act awareness 2ore

WWW.Sicureos.com @



{ BASILICATA

FORMAZIONE INIZIALE HACCP - 33 PERCORSI REGIONALI

Alimentaristi addetti che manipolano alimenti 6 ORE

Alimentaristi addetti che non manipolano alimenti 6 ORE

Responsabile alimentarista 6 ORE
{ FRIULI-VENEZIA GIULIA

Addetti che manipolano alimenti 4 ORE

Responsabili 8 ORE
0 LIGURIA

Operatori e titolari di ogni categoria di rischio 10 ORE
! LOMBARDIA

Operatori di ogni mansione e categoria di rischio 4 ORE
{ PIEMONTE

Alimentaristi addetti che manipolano alimenti 8 ORE

Alimentaristi addetti che non manipolano alimenti 4 ORE
! SARDEGNA

Alimentaristi addetti che manipolano alimenti 4 ORE

Alimentaristi addetti che non manipolano alimenti 4 ORE

Responsabili Autocontrollo 8 ORE
[ TOSCANA

Addetti che manipolano alimenti 12 ORE

Addetti che non manipolano alimenti 8 ORE
| UMBRIA

Titolari e Responsabili 12 ORE

Addetti che manipolano alimenti 10 ORE
0 VENETO

Operatori gruppo 2 che manipolano alimenti 3 ORE

[ CAMPANIA

Addetti liv. rischio 1-2 che manipolano alimenti

Responsabili industria alimentare

{ EMILIA-ROMAGNA

8 ORE

12 ORE

Addetti liv. rischio 1-2 e Responsabili

[ LAZIO

3 ORE

Addetti alla manipolazione degli alimenti
Addetti che non manipolano alimenti

Responsabili

? MARCHE

6 ORE

6 ORE
12 ORE

Operatori e titolari di ogni mansione e categoria

0 PUGLIA

10 ORE

Alimentaristi addetti che manipolano e Responsabili

Alimentaristi addetti che non manipolano e Responsabili

¢ SICILIA

4 ORE

4 ORE

Addetti che manipolano alimenti
Addetti che non manipolano alimenti

Responsabili

{ TRENTINO-ALTO ADIGE

12 ORE
6 ORE
12 ORE

Alimentaristi addetti che manipolano e Responsabili

Alimentaristi addetti che non manipolano e Responsabili

{ VALLE D’'AOSTA

4 ORE

4 ORE

Operatori alimentaristi che manipolano e Responsabili

Operatori alimentaristi che non manipolano alimenti

8 ORE

8 ORE



{ BASILICATA

Alimentaristi addetti e responsabili 4 ORE
{ FRIULI-VENEZIA GIULIA
Addetti che manipolano alimenti 3 ORE
Responsabili 8 ORE
0 LIGURIA
Operatori e titolari di ogni categoria di rischio 10 ORE
! LOMBARDIA
Operatori di ogni mansione e categoria di rischio 4 ORE
{ PIEMONTE
Alimentaristi addetti che manipolano alimenti 8 ORE
! SARDEGNA
Alimentaristi addetti che manipolano alimenti 4 ORE
Alimentaristi addetti che non manipolano alimenti 4 ORE
Responsabili Autocontrollo 8 ORE
[ TOSCANA
Responsabili 8 ORE
Addetti che manipolano alimenti 4 ORE
Addetti che non manipolano alimenti 4 ORE
[ UMBRIA
Titolari e Responsabili 6 ORE
Addetti che manipolano alimenti 6 ORE
Addetti che non manipolano alimenti 4 ORE

AGGIORNAMENTO HACCP - 28 PERCORSI, RAGGRUPPATI PER REGIONE

I CAMPANIA
Addetti liv. rischio 1-2 3 ORE
Responsabili di industria alimentare 6 ORE
{ EMILIA-ROMAGNA
Addetti liv. rischio 1-2 e Responsabili 3 ORE
{ LAZIO
Alimentaristi addetti e responsabili 4 ORE
0 MARCHE
Operatori di ogni mansione e categoria di rischio 4 ORE
0 PUGLIA
Alimentaristi addetti che manipolano e Responsabili 4 ORE
Alimentaristi addetti che non manipolano e Responsabili 4 ORE
{ SICILIA
Addetti e Responsabili Alimentaristi 6 ORE
{ TRENTINO-ALTO ADIGE
Alimentaristi addetti che manipolano e Responsabili 4 ORE
Alimentaristi addetti che non manipolano e Responsabili 4 ORE
{ VALLE D’AOSTA
Operatori che manipolano alimenti e Responsabili 3 ORE
Operatori che non manipolano alimenti 2ORE
0 VENETO
Operatori gruppo 2 che manipolano alimenti 3 ORE
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AREA 09

; Anticorruzione 23]

Aggiornamento CSE/CSP e percorsi di compliance su anticorruzione e responsabilita degli enti.

09 - ANTICORRUZIONE E RESPONSABILITA DEGLI ENTI - 2 PERCORSI

CORSO DURATA
Anticorruzione e trasparenza nella P.A. 3ore
D.Lgs. 231/2001 lora

PERIODICITA

13

09
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I , AREA 10 .
- Soft skills

§ Percorsi trasversali per persone e organizzazioni — non sostituiscono la formazione obbligatoria.

IA, SOSTENIBILITA E PARITA - 6 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
Agilita e flessibilita Tora -
| 4 tipi di leadership Tora -
Qualita e competenze Tora =
Leadership toolkit Tora =
7 passi verso l'innovazione 2 ore =
Analisi e risorse per l'innovazione lora -

COMUNICAZIONE, HR E GESTIONE DELLE PERSONE - 9 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
La gestione dei conflitti 2 ore -
Tecniche di comunicazione 3ore -
Diversity and inclusion 2 ore -
Employee onboarding Tora =
Employee retention 2 ore =
Time management 2ore .
Recruitment essentials - valutare e scegliere le persone giuste 2 ore -
Recruitment essentials - valorizzare se stessi nella selezione 1ora 2
Recruitment essentials - etica, dati e innovazione nei talenti Tora -

BUSINESS SKILLS - 4 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
Contract management essentials 30 min =
Teamwork 3ore -
Performance management 2 ore =
Presentation skills 1.30 ora -

WWW.Sicureos.com
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I , AREA 10 .
- Soft skills

§ Intelligenza artificiale, sostenibilita, parita e benessere psicologico sul lavoro.

IA, SOSTENIBILITA E PARITA - 6 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
Fondamenti di intelligenza artificiale 1ora -
Introduzione e uso di ChatGPT lora -
Applicazioni specialistiche dell'lA 1ora .

Uso avanzato di ChatGPT 2 ore -

ESG Essentials - integrazione sostenibile nelle aziende Tora =
Parita di genere 1ora -

09 - ANTICORRUZIONE E RESPONSABILITA DEGLI ENTI - 2 PERCORSI

CORSO DURATA PERIODICITA
Come affrontare una conversazione sul benessere psicologico - per dipendenti 20 min -
Come affrontare una conversazione sul benessere psicologico - per manager 30 min -
Psychological safety in action: creare un ambiente psicologicamente sicuro 30 min =

NOTA — PARITA DI GENERE E UNI/PDR 125:2022

Per percorsi specificamente dedicati alla prassi UNI/PdR 125:2022 & necessaria una verifica
preventiva di contenuti e disponibilita con SICUREOS.

WWW.Sicureos.com
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SCEGLI

L PERCORSO GIUSTO

CON IL NOSTRO SUPPORTO

Un catalogo completo e utile solo se porta alla scelta corretta.
SICUREQS supporta aziende, professionisti ed enti nella verifica dei
requisiti, nella pianificazione degli aggiornamenti e nell'individuazione
della modalita formativa consentita.

171 percorsi formativi
Soluzioni complete per ogni esigenza, in 10 aree tematiche.

Programmi dettagliati
Contenuti e destinatari disponibili su richiesta.

Preventivi personalizzati
Proposte costruite su numero di partecipanti e modalita.

Formazione integrata
E-learning, videoconferenza, presenza e addestramento pratico.
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	FOCUS TRASVERSALI E BENESSERE (INTEGRATIVI, NON SOSTITUTIVI) · 6 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	Stress lavoro correlato
	2 ore
	5 anni
	Tecnostress e digital detox

	2 ore
	5 anni

	FOCUS TRASVERSALI E BENESSERE (INTEGRATIVI, NON SOSTITUTIVI) · 6 PERCORSI (SEGUE)
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
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	1 ora
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	1 ora
	5 anni
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	5 anni
	Comunicazione del rischio

	1 ora
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	CORSO
	DURATA
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	20 ore
	5 anni
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	5 anni
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	Aggiornamento datore di lavoro
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	5 anni
	Formazione datori di lavoro
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	5 anni
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	22 ore
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	04 · FORMAZIONE SANITARIA (INIZIALE) · 6 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	Formazione in radioprotezione (sanità)
	6 ore
	Formazione specifica in ambito sanitario

	12 ore
	5 anni
	Sicurezza negli impianti di risonanza magnetica

	1 ora
	Comunicazione efficace in ambito sanitario

	3 ore
	Formazione specifica (settore sanitario in attività domiciliare)

	8 ore
	5 anni
	Prevenzione delle aggressioni al personale sanitario

	2 ore
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	CORSO
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	PERIODICITÀ
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	5 anni
	La responsabilità da infezione sanitaria nella giurisprudenza penale e nella dottrina

	2 ore
	5 anni
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	Coordinatori cantieri e compliance d'impresa
	06 · AGGIORNAMENTO CSE/CSP — 6 MODULI, 34 ORE DISPONIBILI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	Tecniche di comunicazione e comunicazione del rischio
	8 ore
	5 anni
	Titolo IV del D.Lgs. 81/2008

	8 ore
	5 anni
	Valutazione dei rischi

	6 ore
	5 anni
	Lavori in quota

	3 ore
	5 anni
	Organi di vigilanza, verifiche ispettive e documenti da tenere in cantiere

	2 ore
	5 anni
	Tipologie di rischi in cantiere

	7 ore
	5 anni
	AREA 07



	Competenze digitali e privacy
	PRIVACY E GDPR · 7 PERCORSI (PERIODICITÀ ANNUALE, SALVO DOVE INDICATO)
	CORSO
	DURATA
	Corso privacy e GDPR per dirigenti e imprenditori
	3 ore
	Corso privacy e GDPR per incaricati del trattamento dati

	2 ore
	Primo aggiornamento annuale privacy e GDPR

	1 ora
	Secondo aggiornamento annuale privacy e GDPR

	1 ora
	Terzo aggiornamento annuale privacy e GDPR - refresh learning

	1 ora
	Quarto aggiornamento annuale privacy e
	GDPR - gestione responsabili trattamento

	1 ora
	AI literacy e privacy

	1 ora

	CYBERSECURITY, TRANSIZIONE DIGITALE, NIS2, AI ACT · 9 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	Computer essentials
	6 ore
	Cybersecurity express

	2 ore
	Transizione digitale

	3 ore
	Cybersecurity awareness - Livello 1

	3 ore
	Cybersecurity awareness - Livello 2

	3 ore
	3 ore
	Cybersecurity awareness - Livello 3
	Cybersecurity awareness - Livello 4

	3 ore
	2 ore
	NIS2 per le PMI: guida pratica alla conformità
	AI Act awareness

	2 ore
	Catalogo corsi e-learning

	AREA 08


	Sicurezza alimentare e HACCP
	Formazione iniziale — disciplinata a Regione. Percorso e durata da verificare prima dell'attivazione.
	FORMAZIONE INIZIALE HACCP · 33 PERCORSI REGIONALI
	BASILICATA
	CAMPANIA
	Alimentaristi addetti che manipolano alimenti
	6 ORE
	Addetti liv. rischio 1-2 che manipolano alimenti

	8 ORE
	Alimentaristi addetti che non manipolano alimenti

	6 ORE
	Responsabili industria alimentare

	12 ORE
	Responsabile alimentarista

	6 ORE

	EMILIA-ROMAGNA
	FRIULI-VENEZIA GIULIA
	Addetti liv. rischio 1-2 e Responsabili
	3 ORE
	Addetti che manipolano alimenti

	4 ORE

	LAZIO
	Responsabili
	8 ORE
	Addetti alla manipolazione degli alimenti

	6 ORE

	LIGURIA
	Addetti che non manipolano alimenti
	6 ORE
	Responsabili

	12 ORE
	Operatori e titolari di ogni categoria di rischio

	10 ORE

	MARCHE
	LOMBARDIA
	Operatori e titolari di ogni mansione e categoria
	10 ORE
	Operatori di ogni mansione e categoria di rischio

	4 ORE

	PIEMONTE
	PUGLIA
	Alimentaristi addetti che manipolano alimenti
	8 ORE
	Alimentaristi addetti che manipolano e Responsabili

	4 ORE
	Alimentaristi addetti che non manipolano alimenti

	4 ORE
	4 ORE

	SARDEGNA
	SICILIA
	Alimentaristi addetti che manipolano alimenti
	4 ORE
	Addetti che manipolano alimenti

	12 ORE
	Alimentaristi addetti che non manipolano alimenti

	4 ORE
	Addetti che non manipolano alimenti

	6 ORE
	Responsabili Autocontrollo

	8 ORE
	12 ORE
	Responsabili


	TOSCANA
	TRENTINO-ALTO ADIGE
	12 ORE
	Addetti che manipolano alimenti
	Alimentaristi addetti che manipolano e Responsabili

	4 ORE
	Addetti che non manipolano alimenti

	8 ORE
	4 ORE

	UMBRIA
	VALLE D’AOSTA
	Titolari e Responsabili
	12 ORE
	Addetti che manipolano alimenti

	10 ORE
	Operatori alimentaristi che manipolano e Responsabili

	8 ORE

	VENETO
	8 ORE
	Operatori alimentaristi che non manipolano alimenti
	Operatori gruppo 2 che manipolano alimenti

	3 ORE
	www.sicureos.com
	Catalogo corsi e-learning

	AREA 08


	Sicurezza alimentare e HACCP
	Aggiornamento — periodicità non uniforme a livello nazionale: verificare nella Regione applicabile.
	AGGIORNAMENTO HACCP · 28 PERCORSI, RAGGRUPPATI PER REGIONE
	BASILICATA
	CAMPANIA
	Alimentaristi addetti e responsabili
	4 ORE
	Addetti liv. rischio 1-2

	3 ORE
	Responsabili di industria alimentare

	6 ORE

	FRIULI-VENEZIA GIULIA
	EMILIA-ROMAGNA
	Addetti che manipolano alimenti
	Addetti liv. rischio 1-2 e Responsabili
	3 ORE
	3 ORE
	Responsabili

	8 ORE

	LAZIO
	LIGURIA
	Alimentaristi addetti e responsabili
	4 ORE
	Operatori e titolari di ogni categoria di rischio

	10 ORE

	MARCHE
	LOMBARDIA
	Operatori di ogni mansione e categoria di rischio
	4 ORE
	Operatori di ogni mansione e categoria di rischio

	4 ORE

	PIEMONTE
	PUGLIA
	Alimentaristi addetti che manipolano alimenti
	8 ORE
	Alimentaristi addetti che manipolano e Responsabili

	4 ORE
	4 ORE

	SICILIA
	SARDEGNA
	Addetti e Responsabili Alimentaristi
	Alimentaristi addetti che manipolano alimenti
	6 ORE
	4 ORE
	Alimentaristi addetti che non manipolano alimenti

	4 ORE
	Responsabili Autocontrollo

	8 ORE

	TRENTINO-ALTO ADIGE
	TOSCANA
	Alimentaristi addetti che manipolano e Responsabili
	4 ORE
	8 ORE
	Responsabili

	4 ORE
	Addetti che manipolano alimenti

	4 ORE
	Addetti che non manipolano alimenti

	4 ORE

	VALLE D’AOSTA
	UMBRIA
	Titolari e Responsabili
	6 ORE
	Operatori che manipolano alimenti e Responsabili

	3 ORE
	2 ORE
	Operatori che non manipolano alimenti
	Addetti che manipolano alimenti

	6 ORE
	Addetti che non manipolano alimenti

	4 ORE

	VENETO
	Operatori gruppo 2 che manipolano alimenti
	3 ORE
	www.sicureos.com
	AREA 09




	Anticorruzione 231
	09 · ANTICORRUZIONE E RESPONSABILITÀ DEGLI ENTI · 2 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	Anticorruzione e trasparenza nella P.A.
	3 ore
	D.Lgs. 231/2001

	1 ora

	AREA 10

	Soft skills
	IA, SOSTENIBILITÀ E PARITÀ · 6 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	1 ora
	1 ora
	1 ora
	1 ora
	2 ore
	1 ora

	COMUNICAZIONE, HR E GESTIONE DELLE PERSONE · 9 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	2 ore
	3 ore
	2 ore
	1 ora
	2 ore
	2 ore
	2 ore
	1 ora
	1 ora

	BUSINESS SKILLS · 4 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	30 min
	3 ore
	2 ore
	1.30 ora
	AREA 10



	Soft skills
	IA, SOSTENIBILITÀ E PARITÀ · 6 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	Fondamenti di intelligenza artificiale
	1 ora
	Introduzione e uso di ChatGPT

	1 ora
	Applicazioni specialistiche dell'IA

	1 ora
	Uso avanzato di ChatGPT

	2 ore
	ESG Essentials - integrazione sostenibile nelle aziende

	1 ora
	Parità di genere

	1 ora

	09 · ANTICORRUZIONE E RESPONSABILITÀ DEGLI ENTI · 2 PERCORSI
	CORSO
	DURATA
	PERIODICITÀ
	20 min
	30 min
	30 min
	NOTA — PARITÀ DI GENERE E UNI/PDR 125:2022
	Per percorsi specificamente dedicati alla prassi UNI/PdR 125:2022 è necessaria una verifica
	preventiva di contenuti e disponibilità con SICUREOS.

	SCEGLI


	IL PERCORSO GIUSTO
	CON IL NOSTRO SUPPORTO


